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⼀般社団法⼈⼤阪外⾷産業協会 公益財団法⼈ ⼤阪観光局　（留学⽣⽀援コンソーシアム⼤阪）
「適正かつ健全な外国⼈雇⽤の普及・⽀援」を重点課題とし、外⾷業界での外国⼈雇⽤での様々な問解決に取り組んでいま
す。

留学⽣⽀援コンソーシアム⼤阪は、⼤阪府・⼤阪市・⼤学・専⾨学校・⽇本語学校・企業・学⽣団体・留学⽣を⽀援する団体
などで構造され、『オール⼤阪』で留学⽣を⽀援する組織です。

公益財団法⼈　⼤阪府国際交流財団(OFIX) 公益財団法⼈⼤阪国際交流センター
在阪される外国⼈の困り事や悩み事の、相談対応窓⼝を運営しています。専⾨家を交えての相談もできます。雇⽤受⼊に向け
て、やさしい⽇本語の講習会や⽣活オリエンテーションも⾏っています。

外国⼈が⼤阪で安⼼して暮らせるよう、⽇常⽣活の困りごとに対し相談できる「外国⼈のための相談窓⼝」のほか災害時の外国
⼈住⺠⽀援や⽇本語教室、交流イベント等も実施しています。

OSAKAしごとフィールド ⼤阪出⼊国在留管理局
OSAKAしごとフィールド　中⼩企業⼈材⽀援センターは、⼤阪府内の中⼩企業が抱えている採⽤活動の始め⽅や従業員の定着
に関するお悩みなど、⼈材の課題を相談する窓⼝です。

出⼊国審査、在留外国⼈の管理、難⺠の保護など、多岐にわたる課題への取組に加え、共⽣社会の実現に向けた外国⼈の受
⼊れ環境の整備も担う。

⼤阪府⾏政書⼠会 関⻄経済連合会　ABCプラットフォーム
⼤阪府内に事務所を置くすべての⾏政書⼠により構成。外国⼈雇⽤の際などに必要となる、出⼊国在留管理局への在留資格
申請（いわゆるビザ申請）の取次や申請書等の作成等をサポート。

関経連 ABCプラットフォーム⼈材育成活⽤部会では、⽇本での就職を希望する海外学⽣・社会⼈と関⻄企業とのマッチングイベ
ント開催などを通じて、アジア中核⼈材の育成・活⽤の推進に取り組んでいます。

外国⼈留学⽣等マッチング⽀援事業(⼤阪府) 独⽴⾏政法⼈国際協⼒機構（JICA）
⽇本での就職を希望する外国⼈留学⽣等や海外⼈材を対象に、オンラインマッチングシステムを活⽤した府内企業とのマッチング
機会を提供するとともに、採⽤者交流会の開催等のフォローアップを実施します。

世界約100か国からその国のリーダーとなる⼈材をJICA留学⽣（⼤学院⽣・英語⼈材）として受け⼊れ、インターンの機会を提
供しています。帰国後インターン先企業の現地パートナーとして活躍する事例も多数あります。

独⽴⾏政法⼈国際交流基⾦（JF） 国際事業部　国際ビジネス⽀援チーム（公益財団法⼈⼤阪産業局）
JFは全世界で国際⽂化交流事業を実施する⽇本唯⼀の専⾨機関です。⽣活・就労に役⽴つ⽇本語を学べる無料教材や、特
定技能１号の申請に利⽤できる⽇本語テスト『JFT-Basic』を紹介します。

勤労意欲が⾼く優秀で若い⼈材が多いミャンマーなどアジア５地域（ベトナム、インドネシア、ミャンマー、インド、タイ）に現地サ
ポートデスクを設置。⼤阪府内企業の海外ビジネス展開を⽀援します。

学校法⼈　三幸学園 公益財団法⼈太平洋⼈材交流センター
規定⽇本語カリキュラムの受講が終了した海外の学⽣をインターンシップ⽣としてお受け⼊れ頂きます。インターンシップを終え、特定
技能⽣として本採⽤することが可能な新しいスタイルの海外⼈材のご紹介です。

⽇本企業で働くベトナム⼈社員を対象とした⼈材育成研修を実施しています。 ベトナム⼈社員の皆様が企業の将来を担い活躍
する⼈材に成⻑し、定着することを⽬的とした研修です。

中⼩企業のための⼈材採⽤コンシェルジュ（公益財団法⼈⼤阪産業局） ⼀般社団法⼈Transcend-Learning
⼈材採⽤でお困りの中⼩企業様に対し、経営課題の整理から採⽤ターゲットの選定、適切な⼿法のご案内までをワンストップで対
応する、⼤阪初の⼈材採⽤の総合窓⼝です。

中⼩企業様の⼤学⽣の採⽤は年々厳しくなってきております。我々は、18以上の⼤学と連携し、⼈材紹介とは別の切り⼝で企
業様の採⽤・定着に繋がる施策を⾏っています。ぜひお⽴ち寄りください。

⼀般財団法⼈ ⽇本国際協⼒センター（JICE） 独⽴⾏政法⼈⽇本貿易振興機構（ジェトロ）⼤阪本部
事業内容︓多⽂化共⽣・⽇本語教育、留学⽣⽀援、国際交流、技術研修、通訳翻訳等
外国⼈向け「仕事の⽇本語/職場⽂化・ビジネスマナー」、⽇本⼈向け「異⽂化理解/やさしい⽇本語」セミナー等を実施します。

中堅・中⼩企業における⾼度外国⼈材の活躍を⽀援。ニーズや⽬的に合わせ、準備から採⽤、受⼊、定着まで⼀貫したサポート
を提供。

株式会社Futaba 公益財団法⼈　箕⾯市国際交流協会
働く現場の外国⼈向け⼈材教育。⽇本語指導、ビジネスマナー・マインド教育など。
また、外国⼈材とともに働く⽇本⼈スタッフ向けの異⽂化理解教育もご提供しております。 登録制の多⾔語⼈材紹介サービスを⾏っております。雇⽤者にも就労者にも、雇⽤後もしっかりフォローアップさせていただきます。

森興産株式会社（WA. SA. Bi. ） ⼤阪外国⼈材採⽤⽀援センター（公益財団法⼈⼤阪産業局）
114ヶ国籍16,000⼈以上の在⽇外国⼈が利⽤する多⾔語情報メディア「WA.SA.Bi.」を運営。留学⽣アルバイト採⽤・時間
管理システム『28』の提供や、⾼度外国⼈の正社員雇⽤から『定着』までを⼀貫して⽀援しています。 イベント総合窓⼝です。「聞いてみたいこと」や「お困りごと」などをヒアリングし、ご要望にあった出展ブースをご案内します。

学校法⼈エール学園 ⼤阪観光⼤学
今年からICT校も開校し技術⼈財も教育することになりました。学内企業説明会やインターンシップ・座談会、交流会を開催してい
ます。また外国⼈経営者の会Global Presidents Meetingやベトナムでの交流会も募集︕

⼤阪南部、関⻄国際空港の対岸側にある⼤学です。1学年約200名、計約800名が在籍、そのうち約75％がアジアからを中⼼
とした留学⽣になり、就職担当では観光系⼜は⺟国語を活かす仕事への就職⽀援をしています。

⼤阪⼯業技術専⾨学校 ⼤阪総合デザイン専⾨学校
OCT ⼤阪⼯業術専⾨学校は、第⼀線の現場・社会で活躍し続ける、
“真の仕事⼒” をもつ技術者を育成しています。(建築系・機械系）

学年260名程度の2年制のデザイン専⾨学校です。デザイン・イラスト・CG・アニメ等幅広い学科展開をしております。東アジア中
⼼に1学年50名前後の留学⽣も在籍しています。

⼤阪みなみ⽇本語学校 / 株式会社世界⼈財 ⼤阪モード学園
「ただ⼈が⾜りないから募集する」というだけではなく、「⼀緒に⼈材を育てていく」ことができるのが、教育グループである弊グループの
最⼤の強みです。採⽤して頂いた⼈材の⽇本語教育を無料で承ります。

⼤阪(⻄⼝)駅前、徒歩2分。⼤阪モード学園はファッション・デザイン・ビジネスからインテリア、グラフィック、美容業界まで、ひとり1⼈
の個性を⾒つけ伸ばし、即戦⼒となるプロを育成する専⾨学校です。

関⻄経理専⾨学校 修成建設専⾨学校
「経営経理」および「⽇本で働くためのビジネスマナー・ビジネス⽇本語能⼒」を学ぶ２年制専⾨学校です。⽇本語能⼒試験以外
に、特定技能（外⾷・飲⾷料品製造・宿泊・ビルクリ）も資格取得をめざしています。

建築・⼟⽊・造園について学べる建設の総合学園です。本校で建設技術を学び、設計者や施⼯管理者として、建設業界で活躍
しています。現在、約80名の外国⼈留学⽣が、⽇本⼈学⽣と共に学んでいます。

J国際学院 駿台観光＆外語ビジネス専⾨学校
アジア・欧⽶諸国など、30ヵ国を超える多国籍の学⽣が在籍する⽇本語学校です。進学・就職のコースを設け、学⽣のニーズに合
わせた進路指導、⽇本語授業を⾏っています。

駿台観光＆外語ビジネス専⾨学校は、愛情教育をモットーに、時代をリードする総合教育機関として、海外からの留学⽣も含め
それぞれの分野ですぐれた⼈材育成に⼒を注いでいます。

清⾵情報⼯科学院 グローバルIT学科 中央⼯学校OSAKA国際系
⽇本でICT関連業務や事務等の仕事に就くことをめざし、プログラミング・Webページ作成・MOS・ビジネスマナーやビジネス⽇本語
の勉強に励んでいる留学⽣たちの学科です。

中央⼯学校OSAKA国際系では3分野（建築・建設/機械・製造/IT）で就職が可能です。
アジアからの留学⽣が技術を⾝につけるため、⽇々頑張っています。

東⼤阪⼤学異⽂化交流室 ⼤阪観光ビジネス学院
東⼤阪⼤学異⽂化交流室です。近年、社会問題化している外国⼈材の⼈権問題の解消をめざし、各機関と連携して偏⾒や差
別の無い⼈材インキュベーション事業を提案します。

⼤阪観光ビジネス学院は観光ビジネス学科および外国語学科の2学科を持ち将来、⽇本での就職をめざす学⽣が学んでいます。
就職率は100％、観光分野をはじめ、多⽅⾯で活躍できる⼈材を数多く輩出しています。

株式会社アイデム 株式会社新たな外国⼈材
創業53年の総合⼈材サービス会社です。ベトナム理⼯系トップクラス・ハノイ⼯科⼤学と業務提携し、ベトナム・インドネシア・ミャン
マー等を中⼼に特定技能内定⼈数3,000名以上の実績があります。

飲⾷業界から⽣まれた外国⼈採⽤についての企業⽀援会社です。在留資格に詳しいからこそできる採⽤計画、キャリアプランなど
実例に基づいたアドバイス。特定技能2号や新しい在留資格についてもご相談ください。

協同組合　⼀⼼ 株式会社ウィルオブ・ワーク
医療介護分野に特化した⼈材の監理と⽀援をしています。現在400名の外国籍の⽅々と雇⽤される法⼈と共に⼈材育成をして
おります。⼊国から介護福祉⼠の資格取得まで親⾝になってサポートする協同組合です。

⼈材でお困りの企業様に対し、潜在課題から提案まで、企業様に最適なご提案をさせていただきます。
採⽤⼿法でお困りの企業様は是⾮ウィルオブ・ワークへご相談くださいませ。

協同組合ウェル国際技能協⼒センター 協同組合関⻄技術協⼒センター
外国⼈材受⼊採⽤について、受⼊前の各在留資格ごとに年間採⽤計画の⽴案から、採⽤ターゲットの選定、受⼊スケジュールの
提⽰、受⼊後の教育⽀援までトータル的にサポートをする監理団体・登録⽀援機関です。

関⻄技術協⼒センターは、20年を超える受⼊れ実績のある外国⼈技能実習制度における監理団体、特定技能制度における⽀
援機関です。⽇本で成⻑した若者を世界中に増やしたい、そのような想いで活動しております

協同組合共栄 協同組合グローバルリンク
技能実習⽣・特定技能・技⼈国と幅広く企業様のニーズに合わせて対応させて頂いております。少⼦⾼齢化で⽇本⼈採⽤が難
しい現状を打破すべく我々がお⼿伝いをさせて頂きますので、お気軽にお問合せ下さい。

外国⼈材採⽤にご興味がある企業様に対し、外国⼈⼈材雇⽤におけるメリット、デメリット、また雇⽤の⽅法、⼿段、雇⽤後の弊
組合のアフターフォローについてご案内させて頂きます。

株式会社CROSLAN 南海電気鉄道株式会社
株式会社CROSLANは、特定技能外国⼈の申請・雇⽤管理の内製化・DX化するための「SMILEVISA」と特定技能の求職者
採⽤クラウドサービスを提供しています。

海外⼈財採⽤に興味はあるけど、まだ受け⼊れ体制が整備されていない、不安があるという企業さまは是⾮ともお声掛けください。
ITシステム開発経験者の紹介ができます。

パーソルエクセルHRパートナーズ株式会社 パーソルキャリア株式会社
エンジニア採⽤課題をお持ちの企業様へ外国⼈エンジニアという選択肢を。現地採⽤から、⽇本語教育、招へい、⽣活インフラ整
備、定着⽀援まで、ワンストップでご⽀援します。

優秀外国⼈材の採⽤をアジア最⼤規模の海外グループ会社と連携しサポート。紹介可能なエリアは、インド、中国、台湾、⾹港、
韓国、ベトナム、シンガポール、マレーシアなど10エリア以上。

協同組合ビジネスナビ 株式会社YOLO JAPAN
外国⼈材の採⽤、育成そして安定就労に、豊富な経験と実績で培ったノウハウを有する団体です。
製造業、建設業等の現場で、中⼩企業様と外国⼈材に寄り添い、⽬的の実現を⽀援します。

在留外国⼈26万⼈以上が登録する⽇本最⼤級の外国⼈求⼈メディアです。
求⼈掲載とスカウト採⽤の両⾯で採⽤活動が可能。紹介料や⼿数料は⼀切不要です。

株式会社ワールディング
外国⼈向けの研修代⾏、オンライン学習ツールなど外国⼈の教育や⽣活のサポート全般をご提案させていただきます。
外国⼈向けの教育や⽣活サポートに豊富な実績がございます。ぜひご相談ください。

「外国⼈材の採⽤・定着のギモンを解決︕中⼩企業の経営者・⼈事担当者のための情報⼤交流会in OSAKA」　ブース出展参画　⼀覧

外国⼈材の採⽤・定着などの受⼊れを⽀援する公的機関・団体

外国⼈留学⽣が在籍している⼤学・専⾨学校・⽇本語学校

外国⼈材求職者情報、⼈材マッチング機能を持つ⺠間企業
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